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I1 DIRETTORE GENERALE
DETERMINA n. 65 del 29/08/2023
Registro generale dei decreti e delle determine n. 65 del 29/08/2023

Oggetto: Affidamento incarico di assistenza e consulenza aziendalistica nell’ambito della procedura di
ammissione al concordato preventivo in bianco con continuita aziendale rubricata al N.R.G. 37/2023 conc. prev.

Tribunale di Agrigento - Sezione Fallimentare.

PREMESSO

¢ CHE il Consiglio di Amministrazione della Societa con deliberazione n. 7 del 07/04/2017 ha proceduto a
nominare il sottoscritto, dr. Claudio Guarneri, Direttore Generale della SRR;

* CHE il Consiglio di Amministrazione della Societa con deliberazione del 7 aprile 2017 e successiva del 16
ottobre 2017, di cui ai rispettivi verbali n. 7 e n. 18, ha proceduto ad approvare la dotazione organica della
societa;

e CHE il Consiglio di Amministrazione della Societa con deliberazioni del 30/05/2017 giusto verbale n.9, del
16/10/2017 giusto verbale n.18, del 17/04/2020 giusto verbale n.5 e del 25/05/2020 giusto verbale n. 7, ha
proceduto ad attribuire specifiche deleghe e funzioni al sottoscritto Direttore Generale n.q., confermate in
ultimo nella seduta del CdA del 30/06/2023 verbale n. 11, tra le quali ricadono, in relazione all’'oggetto, le
competenze per I'emanazione del presente provvedimento;

CONSIDERATO

e CHE nel corso del tempo la SRR ha registrato difficolta ad incassare i crediti vantanti verso alcuni Comuni soci,
in particolare, Licata, Naro, Palma di Montechiaro, Porto Empedocle e altri;

e CHE tali ritardi hanno determinato, gia nel corso del 2021, i mancati pagamenti delle ritenute fiscali e
previdenziali nonché delle imposte, con conseguente applicazione di sanzioni ed interessi per ritardati
versamenti;

¢ CHE le suddette difficolta e la situazione economica della Societa sono state oggetto di discussioni sia del
Consiglio di Amministrazione che dell'Assemblea dei Soci;

e CHE il Consiglio di amministrazione ha attivato le procedure per il recupero dei crediti;

¢ CHE nonostante i solleciti e I'avvio di azioni monitorie contro i Comuni soci morosi, salvo qualche eccezione,
la situazione finanziaria non é mutata significativamente, continuando ad evidenziare criticita non indifferenti;

s CHE la societa, conformemente alle previsioni della L.R. n. 9/2010 e ss.mm.ii. ha preso in carico i dipendenti
che erano delle due distinte societa che operavano nella provincia est di Agrigento, Dedalo Ambiente e GESA,
conservando i trattamenti economico-giuridici che loro spettavano;

e CHE tale circostanza ha dato luogo ad un aspetto rilevantissimo nella crisi della SRR, atteso che, taluni
dipendenti della Dedalo Ambiente erano destinatari di un trattamento retributivo che riconosceva loro dei

cc.dd. “superminimi”;

¢ CHE il contenzioso che ne & insorto ha visto sia in primo grado che, per alcuni dipendenti, anche in secondo
grado, la societa soccombere, con la conseguenza che deve essere riconosciuto a questi lavoratori il trattamento
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economico del “superminimo” con decorrenza dal 1° aprile 2017, maggiorato degli interessi e della
rivalutazione monetaria dal sorgere del credito sino al soddisfo, oltre le spese processuali;

CHE le suddette vertenze hanno contribuito, ancor di pit, ad aggravare la situazione economica-finanziaria
della Societa;

DATO ATTO

CHE la situazione di crisi economico finanziaria della societa si & aggravata in maniera rilevante sia a causa di
sistematici inadempimenti di taluni Comuni soci, sia a causa del consolidarsi di pretese creditorie vantate da
taluni lavoratori nei confronti della stessa societa, che hanno dato luogo a pignoramenti dei conti bancari con
conseguente indisponibilita della liquidita destinata alla gestione corrente;

CHE non sono state ritenute perseguibili altre soluzioni per risolvere la crisi societaria, quale la procedura
preconcorsuale di "composizione negoziata della crisi d'impresa" prevista dal D.Lgs. n. 14 del 12 gennaio 2019,
per cui si & addivenuti alla decisione di avviare l'iter per la proposizione di domanda di concordato preventivo;

CHE con verbale di delibera di Consiglio di Amministrazione del 11/05/2023 in notaio Gerlando Montante,
avente Repertorio n. 571 e Raccolta n. 453, si & deliberato, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 120 bis D.Lgs.
14/2019, di proporre ricorso volto all’ammissione alla procedura di concordato preventivo, riservandosi di
presentare, nel termine che sara fissato dall'adito Tribunale, la proposta, il piano e gli accordi;

CHE in data 15/05/2023 Ia Societd ha depositato presso il Tribunale civile di Agrigento - Sezione Fallimentare,
domanda di ammissione alla procedura di concordato preventivo ex art. 44 CCII;

CHE il Tribunale di Agrigento, con provvedimento N.R.G. 37/2023 conc. prev. del 24/05/2023, ha ammesso
la Societa al concordato preventivo con riserva e concesso le misure protettive c.d. automatiche, nominando
contestualmente il commissario giudiziale e assegnando al debitore gg. 60 ai fini del deposito della proposta
di concordato preventivo con il piano, I'attestazione di veridicita dei dati e di fattibilita e la documentazione

di cui all’art. 39 commi1le 2;

CHE in data 14 luglio 2023 la Societa ha depositato al Tribunale di Agrigento istanza di proroga del termine ex
art. 44 comma 1 lett. a) CCIL;

CHE il Tribunale di Agrigento, con provvedimento N.R.G. 37/2023 del 18.07.2023, ha concesso la richiesta
proroga di 60 gg., decorrenti dalla scadenza del termine gia assegnato, per il deposito della proposta di
concordato, del piano e della documentazione prevista dall’art. 44, comma 1, CCIIL.

RITENUTO CHE si ha la necessita di verificare ed individuare, nell'ambito della suddetta procedura concorsuale,
fonti di risparmio nell’ambito dei rapporti di lavoro con i dipendenti della 5.R.R., predisporre relazioni dettagliate

in

merito allincidenza dei costi annui dei cc.dd. “superminimi”, di promuovere le consultazioni con le

rappresentanze sindacali dirette ad addivenire ad accordi conciliativi, nonché relativa fornire consulenza
aziendalistica agli amministratori della societa, all’attestatore nonché al Commissario giudiziale, nell'ambito del
procedimento di ammissione al concordato preventivo citato.

RILEVATO CHE le attivita oggetto della presente richiedono specifiche professionalita e competenze non
presenti all'interno dell’organigramma della Societa, pertanto, si rende necessario il ricorso alla consulenza di
professionisti esterni che supportino e seguano la Societa nell’intero iter concorsuale.

CONSIDERATO, ALTRSI, CHE

il rag. Pietro Carlino nato a Canicatti (AG) il 21/11/1960, c.f. CRLPTR60520B602T, iscritto all'Ordine dei
Consulenti del Lavoro di Agrigento al n. 193, & un professionista affermato in grado di svolgere con
competenza le attivita sopra descritte in ragione della comprovata esperienza professionale, maturata anche
come consulente degli uffici della Societa e in occasione di incarichi conferiti, cosi come attestato dalle relative

referenze curriculari;

risulta opportuno rivolgersi per razionalitd e continuita, e ancorché per un vantaggio strettamente economico
e di risparmio per la Societa secondo il principio fondamentale basato sull’economicita dell’azione
amministrativa e, quindi, al migliore soddisfacimento dell'interesse pubblico e tenuto conto della particolarita
dell’affidamento, caratterizzato dalla reciproca fiducia tra il professionista e la Societd, ad un consulente del
lavoro di fiducia della Societa, affidando l'incarico di assistenza e consulenza di che trattasi al rag. Pietro
Carlino nato a Canicatti (AG) il 21/11/1960, c.f. CRLPTR60S20B602T, iscritto all’Ordine dei Consulenti del
Lavoro di Agrigento al n. 193;
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e il professionista, contattato per le vie brevi, ha dato la propria disponibilitad ad assumere I'incarico per lo
svolgimento del servizio di che trattasi;

STABILITO

» CHE il fine che si intende perseguire & quello di individuare un operatore economico cui affidare il Servizio
di assistenza e consulenza aziendalistica nell’ambito della procedura di ammissione al concordato preventivo
in bianco con continuitd aziendale rubricata al N.R.G. 37/2023 conc. prev. Tribunale di Agrigento - Sezione
Fallimentare;

e CHE il contratto ha per oggetto in via sintetica:

1.

consulenza aziendalistica agli amministratori della societd, all’attestatore nonché al Commissario
giudiziale, nell’'ambito del procedimento di ammissione al concordato preventivo con continuita
aziendale n.r.g. 37/2023 conc. prev. Tribunale di Agrigento;

assistenza a tutte le riunioni con i Sindacati anche non programmate utili al tentativo di accordo per
evitare o sanare il contenzioso;

preparazione analitica per lavoratore dei calcoli dei c.d. superminimi per ciascun anno, con relativa
incidenza sui costi pregressi e futuri sviluppati anche in virtt di eventuali rinunce-in % anno su anno;
relazione dettagliata su probabili lavoratori incentivabili all’esodo con calcoli di costi a risparmio
nell’arco di un quinquennio;

relazione dettagliata per anzianita di servizio piit dettaglio di costo anno per anno nell’arco di un
quinquennio;

relazione dettagliata per sesso con relativo dettaglio di costo anno per anno;

relazione dettagliata per carichi di famiglia con relativo dettaglio di costo anno per anno;

relazione dettagliata con simulazione Naspi con relativo risparmio di costo.

CHE il sistema prescelto & quello dell’affidamento diretto, ai sensi dell’articolo 50, comma 1, lettera b), del
D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.;

CHE per lo svolgimento delle prestazioni oggetto del presente incarico, e dunque per tutta l'attivita di
assistenza e consulenza aziendalistica nella procedura concorsuale indicata, al Professionista verra
riconosciuto un compenso preconcordato nella misura forfettaria ed omnicomprensiva di euro 8.000,00
(ottomila/00) oltre spese generali, ENPACL e IVA come per legge.;

CHE al professionista & riconosciuto un acconto iniziale pari ad euro 1.600,00 (milleseicento/00) oltre
spese generali, ENPACL e IVA come per legge;

CHE il costo di eventuali trasferte sara compreso nel rimborso delle spese generali;

CHE il contratto verra stipulato nella forma della scrittura privata (comma 1, articolo 18, del Codice dei
contratti D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.);

CHE ai sensi dell’articolo 18, comma 3, lettera d), del Codice dei contratti pubblici é esclusa I'applicazione
del termine dilatorio di 35 giorni per la stipula del contratto;

CHE l'incarico avra decorrenza dalla sottoscrizione della scrittura privata di incarico professionale, il cui
schema risulta allegato alla presente, e si intende conferito fino all'omologazione del concordato
preventivo;

CHE l'affidatario del servizio su indicato, a pena di nullita del presente affidamento, & tenuto ad assolvere
a tutti gli obblighi previsti dalla Legge n. 136/2010 e ss.mm.ii., ed in particolare dall’articolo 3 al fine di
assicurare la tracciabilita dei flussi finanziari;

RITENUTO di aver provveduto in ottemperanza agli obblighi di motivazione del provvedimento
amministrativo di cui alla legge n. 241 del 07/08/1990 e al fine di assicurare la massima trasparenza, a
rappresentare dettagliatamente le motivazioni per l'emanazione del presente provvedimento a favore
dell'interesse pubblico che la Societa deve soddisfare;

ACCERTATA l'insussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’articolo 6-bis,
della legge n. 241/90 introdotto dall'articolo 1, comma 41, della legge n. 190/2012;
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VISTI
o il D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.;
e il vigente Statuto societario;
¢ Je deliberazioni del Consiglio di Amministrazione della Societa in premessa richiamati;
DETERMINA
» dirichiamare la premessa quale parte integrante e sostanziale della presente;
e di approvare Io schema di scrittura privata di incarico professionale, allegato alla presente;

e di dare atto che il rag. Pietro Carlino nato a Canicatti (AG) il 21/11/1960, c.f. CRLPTR60520B602T, iscritto
all'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Agrigento al n. 193, & un professionista affermato in grado di
svolgere con competenza le attivita sopra descritte in ragione della comprovata esperienza professionale,
maturata anche come consulente degli uffici della Societa e in occasione di incarichi conferiti, cosi come

attestato dalle relative referenze curriculari;

e di dare atto che il professionista, contattato per le vie brevi, ha dato la propria disponibilitd ad assumere
I'incarico per lo svolgimento del servizio di che trattasi;

e di determinare a contrarre per l'affidamento dell'incarico di “Assistenza e consulenza aziendalistica

nell‘ambito della procedura di ammissione al concordato preventivo in bianco con continuitd aziendale rubricata al
N.R.G. 37/2023 conc. prev. Tribunale di Agrigento - Sezione Fallimentare” mediante affidamento diretto ai sensi

dell’articolo 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.;

o di individuare quale contraente il rag. Pietro Carlino nato a Canicatti (AG) il 21/11/1960, c.f.
CRLPTR60S20B602T, iscritto all'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Agrigento al n. 193;

e di affidare al rag. Pietro Carlino nato a Canicatti (AG) il 21/11/1960, c.f. CRLPTR60S20B602T, iscritto
all’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Agrigento al n. 193, con studio in Canicatti (AG), via De Gasperi n.
28, partita iva 00768420846, I'incarico di assistenza e consulenza aziendalistica nell’ambito della procedura
di ammissione al concordato preventivo in bianco con continuita aziendale rubricato al N.R.G. 37/2023
conc. prev. Tribunale di Agrigento, come meglio specificato nello schema di scrittura privata di incarico

professionale;
e di stabilire ai sensi dell’articolo 17, comma 2, del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.:

CHE il fine che si intende perseguire & quello di individuare un operatore economico cui affidare il Assistenza
e consulenza aziendalistica nell’ambito della procedura di ammissione al concordato preventivo in bianco
con continuitd aziendale rubricata al N.R.G. 37/2023 conc. prev. Tribunale di Agrigento - Sezione

Fallimentare;
CHE il contratto ha per oggetto in via sintetica:

1) consulenza aziendalistica agli amministratori della societa, all’attestatore nonché al Commissario
giudiziale, nell'ambito del procedimento di ammissione al concordato preventivo con continuita
aziendale n.r.g. 37/2023 conc. prev. Tribunale di Agrigento;

2) assistenza a tutte le riunioni con i Sindacati anche non programmate utili al tentativo di accordo per
evitare o sanare il contenzioso;

3) preparazione analitica per lavoratore dei calcoli dei c.d. superminimi per ciascun anno, con relativa
incidenza sui costi pregressi e futuri sviluppati anche in virtii di eventuali rinunce in % anno su anno;

4) relazione dettagliata su probabili lavoratori incentivabili all'esodo con calcoli di costi a risparmio
nell’arco di un quinquennio;

5) relazione dettagliata per anzianitd di servizio piit dettaglio di costo anno per anno nell’arco di un
quinquennio;
6) relazione dettagliata per sesso con relativo dettaglio di costo anno per anno;

7) relazione dettagliata per carichi di famiglia con relativo dettaglio di costo anno per anno;

8) relazione dettagliata con simulazione Naspi con relativo risparmio di costo.
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CHE il sistema prescelto & quello dell’affidamento diretto, ai sensi dell’articolo 50, comma 1, lettera b), del
D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.;

CHE per lo svolgimento delle prestazioni oggetto del presente incarico, e dunque per tutta I'attivita di
assistenza e consulenza aziendalistica nella procedura concorsuale indicata, al Professionista verra
riconosciuto un compenso preconcordato nella misura forfettaria ed omnicomprensiva di euro 8.000,00
(ottomila/00) oltre spese generali, ENPACL e IVA come per legge.;

CHE al professionista & riconosciuto un acconto iniziale pari ad euro 1.600,00 (milleseicento/00) oltre spese
generali, ENPACL e IVA come per legge;

CHE il costo di eventuali trasferte sara compreso nel rimborso delle spese generali;

CHE il contratto verra stipulato nella forma della scrittura privata (comuma 1, articolo 18, del Codice dei
contratti D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.);

CHE ai sensi dell’articolo 18, comma 3, lettera d), del Codice dei contratti pubblici & esclusa I'applicazione
del termine dilatorio di 35 giorni per la stipula del contratto;

CHE l'incarico avra decorrenza dalla sottoscrizione della scrittura privata, il cui schema risulta allegato alla
presente, e si intende conferito fino all'omologazione del concordato preventivo;

CHE l'affidatario del servizio su indicato, a pena di nullita del presente affidamento, & tenuto ad assolvere a
tutti gli obblighi previsti dalla Legge n. 136/2010 e ss.mm.ii., ed in particolare dall’articolo 3 al fine di
assicurare la tracciabilita dei flussi finanziari;

di dare atto che si fara fronte alla spesa con i fondi propri del bilancio societario della SRR;

di notificare il presente provvedimento al responsabile dell’ufficio contabilita e bilancio della Societa, per
tutti gli adempimenti di competenza;

di notificare il presente provvedimento al responsabile della trasparenza al fine della pubblicazione sul
sito istituzionale della SRR in ottemperanza agli obblighi di trasparenza previsti dal D.Lgs.36/2023 e

Ss.mm.ii..

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Cla! dio Guarneri
/ J :
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