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OGGETTO: Affidamento fornitura di dispositivi di protezione individuale delle vie
respiratorie di tipo FFP2 per i dipendenti della Societa che operano in spazi condivisi —
Ordinanza del 28 aprile 2022 del Ministero della Salute e rinnovo operativita del “Protocollo
condiviso di aggiornamento delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del
virus SARS-CoV-2/COVID-19 negli ambienti di lavoro” del 06/04/2021 — Nomina RUP

PREMESSO CHE

* il Consiglio di Amministrazione della Societa con deliberazione n. 7 del 07/04/2017 ha proceduto
a nominare il sottoscritto, dr. Claudio Guarneri, Direttore Generale della SRR;

e il Consiglio di Amministrazione della Societa con deliberazione del 7 aprile 2017 e successiva
del 16 ottobre 2017, di cui ai rispettivi verbali n. 7 e n. 18, ha proceduto ad approvare la dotazione
organica della societa;

DATO ATTO CHE

» il Consiglio di Amministrazione della Societd con le deliberazione di cui ai verbali n. 8 del
27/07/2021, ha proceduto ad attribuire specifiche deleghe e funzioni al sottoscritto, n.q. di
Direttore Generale, tra le quali ricadono, in relazione all’oggetto, le competenze per
I’emanazione del presente provvedimento;

e il “Protocollo condiviso di aggiornamento delle misure per il contrasto e il contenimento della
diffusione del virus SARS-CoV-2/COVID-19 negli ambienti di lavoro” del 06/04/2021,
sottoscritto dal Ministero del lavoro, Ministero della salute, Ministero dello sviluppo economico,
Inail e parti sociali, prevede che “occorre assicurare, fermo restando il mantenimento della
distanza interpersonale di almeno un metro come principale misura di contenimento, che negli
spazi condivisi vengano indossali i dispositivi di protezione delle vie aeree, fatta salva l'adozione
di ulteriori strumenti di protezione individuale gia previsti indipendentemente dalla situazione
emergenziale”;

e |’Ordinanza del Ministero della Salute del 28 aprile 2022, (pubblicata in Gazzetta Ufficiale GU

Serie Generale n.100 del 30/04/2022) recante “Misure urgenti in materia di contenimento e



gestione dell'epidemia da COVID-19 concernenti l'utilizzo dei dispositivi di protezione delle vie
respiratorie”, raccomanda di indossare dispositivi di protezione delle vie respiratorie in tutti i
luoghi al chiuso pubblici o aperti al pubblico;

nel corso dell'incontro tenutosi il 04/05/2022 tra Ministero del lavoro, Ministero della salute,
Ministero dello sviluppo economico, Inail e parti sociali per "valutare le misure prevenzionali
previste dal Protocollo condiviso di aggiornamento delle misure per il contrasto e il
contenimento della diffusione del virus SARS-CoV-2/COVID-19 negli ambienti di lavoro del 6
aprile 2021" la decisione presa unanimemente ¢ stata quella di ritenere operante il Protocollo
nella sua interezza e di impegnarsi a garantirne 1’applicazione fino al 30 giugno 2022;

il datore di lavoro deve garantire la presenza di condizioni che assicurino alle persone che

lavorano adeguati livelli di protezione, nonché fornire i dispositivi di protezione individuale;

VISTI

il D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. che disciplina l'acquisizione di servizi, prodotti, lavori ed opere cui
¢ soggetta la SRR;

la Delibera dell' ANAC n. 1097 del 26 ottobre 2016 afferente le Linee Guida n. 4, di attuazione
del D.Lgs. 50/2016, recanti “Procedure per l'affidamento dei contratti pubblici di importo
inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli
elenchi di operatori economici™;

la Delibera n. 1096 del 26 ottobre 2016 inerente le Linee guida n. 3, di attuazione del D.Lgs.
50/2016, recanti “Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per
l'affidamento di appalti e concessioni”;

la deliberazione del 27/07/2021, verbale n. 8, con la quale il Consiglio di Amministrazione ha
attribuito al Direttore Generale, tra I'altro, i poteri di “operare spese ed assumere impegni di spesa
entro i limiti e con le forme previste dall'art. 35 del D.Lgs. n. 50/2016 per operazione, comunque

evitando il frazionamento di operazioni della stessa tipologia™;

CONSIDERATO CHE

pertanto, occorre procedere a fornire i dispositivi di protezione individuale delle vie respiratorie
di tipo FFP2 ai dipendenti della Societa che operano in spazi condivisi;

occorre procedere alla individuazione ed alla successiva nomina del RUP per l'affidamento della
fornitura di Dispositivi di protezione individuale delle vie respiratorie di tipo FFP2 per un
importo complessivo inferiore a € 1.000,00 iva esclusa;

il P.I. Nunzio Alfonso Mondello, dipendente ¢ RSPP della Societa (giusta nomina di cui alla
deliberazione del CdA del 28/09/2018, verbale n. 8) ha competenze per assumere il ruolo di RUP
relativamente all'affidamento di che trattasi,

Per tutto quanto sopra

DETERMINA

1. di approvare la superiore narrativa e gli atti e documenti in essa richiamati;

di dare atto che occorre procedere a fornire i dispositivi di protezione individuale delle vie
respiratorie di tipo FFP2 ai dipendenti della Societa che operano in spazi condivisi;
di individuare ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. il P.I. Nunzio Alfonso



Mondello, dipendente e RSPP della Societa (giusta nomina di cui alla deliberazione del CdA del
28/09/2018, verbale n. 8), quale Responsabile Unico del Procedimento per I’affidamento della
fornitura di che trattasi;

4. di notificare il presente provvedimento al dipendente P.I. Nunzio Alfonso Mondello per
l'adempimento di tutti gli atti consequenziali derivanti dalla presente nomina;

5. di notificare il presente provvedimento al responsabile dell'ufficio finanziario della Societa, per
tutti gli adempimenti di competenza;

6. di pubblicare il presente provvedimento e i risultati della procedura sul sito istituzionale della
SRR in ottemperanza a agli obblighi di trasparenza previsti dall'art. 29 D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;

Il presente provvedimento viene letto, approvato e sottoscritto.

Il Direttore Generale







