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VERBALE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 03 DEL 12 APRILE 2021
L'anno 2021, if giorno dodici del mese di aprile, alle ore 17:20, a seguito di convocazione a seguito
di nota del Presidente prot. n. 1763 del 6/04/2021 di convocazione del CdA per il 12/04/2021 e
successiva integrazione inviata con nota prot. n. 1805 del 8/4/2021, rivolta a tutti i componenti del
Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale, in via telematica e in modalita audio /video,
in ossequio alle direttive ministeriali relative al contenimento della diffusione del COVID -19, si &
riunito il CdA per discutere e deliberare sul seguente o.d.g.:
1) Lettura e approvazione dei verbali delle sedute precedenti;
2} Predisposizione ed esame del BUDGET 2021 da sottoporre agli Enti Soci;
3) Stato della procedura legale avverso le istanze di alcuni dipendenti della SRR transitati dalla
Dedalo Arﬁbiente spa relative al riconoscimento di maggiori oneri retributivi del cosiddetto
superminimo e provvedimenti conseguenziali;

4) Problematiche inerenti la situazione impiantistica ed in dettaglio:

a) individuazibne impianti per lo smaltimento dei rifiuti di tipo indifferenziato secco;

b} individuazione impianti per il trattamento dei rifiuti di tipo organico;

¢) procedura di realizzazione dell'impianto pubblico di compostaggio nelll AREA ASI di
Casteltermini;

d) procedura di realizzazione dell'impianto pubblico di compostaggio nel’AREA ASI di
Ravanusa;
5) Ratifica determina del Presidente n. 1 del 30/3/2021 avente per oggetto: “Aggiornamento
Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e delln Trasparenza (PTPCT), ai sensi della Legge
19072012 - Triennio 2021/2023".
6) istanza Ditta Radici Ecologia s.r.l. di Matera di inserimento nella pianificazione d’ambito
del proprio “Progetto di impianto alimentato a rifiuti biodegradabili per la produzione di biometano

per autotrazione da realizzarsi nella zona industrial di Ravanusa (AG)”.
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7) Varie ed eventuali.
Sono presenti in sede: Alfonso Galluzzo, Presidente della SRR, Giordana Bonanno componente SRR
e il Dr. Claudio Guarneri, Direttore Generale. Sono altresi presenti collegati in videoconferenza: il
Vicepresidente del CDA Gaetano Carmina, il Dott. Marco Castiglione, Presidente del Collegio

Sindacale, il Dr. Giorgio Buttice e la D.ssa Alessandra Fiaccabrino, Componenti effettivi del Collegio

Sindacale.

Ai sensi dello statuto assume la presidenza il dott. Alfonso Galluzzo, il quale, vista la regolarita della
convocazione, nonché la maggioranza degli aventi diritto, dichiara valida la seduta e chiama a
svolgere le funzioni di segretario 'arch. Gaetano Alletto. Ai fini legali la riunione si considera svolta
presso la sede operativa della SRR.

Si passa a trattare il I° punto all'ODG avente per oggetto: “Lettura e approvazione dei verbali delle
sedute precedenti. Il CDA decide di rinviare all'unanimita la trattazione del punto alla prossima
seduta del Consiglio.

Si passa a trattare il II° punto all'ODG avente per oggetto: “Predisposizione ed esame del BUDGET
2021 da sottoporre agli Enti Soci”. Introduce il Presidente il quale comunica che I’Assemblea dei
Soci & stata rinviata al giorno 23/4/2021 alle ore 10,30. Continua il Presidente il qaule comunica, cosi
come aveva preannunciato agli altri componenti il CdA, che, assieme al Direttore Generale, ci siamo
recati a Palermo, presso lo studio legale del prof. Bavetta, docente universitario ed esperto in materia
societaria, al fine di chiedere un parere sulla situazione economico-finanziaria della SRR. Lo stesso,
esaminata la documentazione da noi fornita ci ha fatto sapere che sara presente alle ore 10,30 di
venerdi 23 aprile alla riunione dei Soci per relazionare sulla situazione economica-finanziaria della
Societa.

Interviene il Direttore Generale il quale afferma che il BUDGET 2021, gia discusso nella precedente
seduta del CDA n. 2 del 8/2/2021, & stato illustrato nella scorsa Assemblea dei Soci del 29/3/2021 e
qualche Sindaco ha chiesto un quadro dei costi pitt dettagliato nelle voci. Il costo complessivo del

BUDGET & di €. 3.647.000 di cui €. 3.400.000 di costi del personale, costi che sono incomprimibili. Le



spese amministrative sono di circa €. 250.000, pari al 6% del Budget. Il Direttore illustra il contenuto
del Budget leggendo 'elenco deile spese generali. I} Direttore anticipa che entro due o tre mesi le
buste paga saranno predisposte dall’Ufficio personale della SRR, mentre restera, come previsto
contrattualmente, per due anni la consulenza esterna per tutte le problematiche giuslavoristiche. E’
stato gid acquistato un software per la gestione delle buste paga ed ¢ stata effettuata la formazione
dei dipendenti.

Interviene il Dr. Giorgio Buttice il quale chiede una relazione dettagliata sul numero degli impiegati
amministrativi ed il loro impiego, ed inoltre come viene ripartito il costo ai Comuni.

Interviene il Direttore Generale che afferma: in atto, la forza lavoro della SRR (addetti
all’amministrazione) conta n. 57 dipendenti, di cui n. 30 adibiti a funzioni amministrative della
societa e n. 27 dislocati presso le ARO. Il costo totale previsionale del personale ammonta ad €.
3.261.000.000 circa, comprensivo dei superminimi, di cui circa 1.415.000,00 €. Per il personale adibito
alle funzioni amministrative, il cui costo & suddiviso su tutti i Comuni in ragione della quote di
partecipazioni societarie, mentre circa 1.8145.000,00 €. & il costo del personale dislocato presso le
ARO dei Comuni ed il cui costo grava sugli stessi Enti che ne usufruiscono. Vi sono 2 dipendenti
che sono stato dati in utilizzazione alla Dedalo Ambiente spa che dal giorno 1 maggio pv faremo
rientrare in sede. Abbiamo un credito nei confronti di Dedalo Ambiente spa che ammonta a circa €.
500.000,00. Ancora oggi -continua il Direttore - il Comune di Licata non ha comunicato il numero
dei dipendenti della SRR che intende utilizzare nello stesso Comune.

Complessivamente la situazione, per quanto riguarda I'utilizzo del personale nelle Aree di raccolta
ottimale ARO), & la seguente. N. 9 ARO di Agrigento; 3 ARO di Campobello di Licata; 5 ARO di
Canicatti; 1 ARQ di Casteltermini; 1 ARO di Favara; 5 ARO di Licata; T ARO di Naro; 2 ARO di
Raffadali. Altre 2 unita, 1 ARO di Aragona e n. 1 ARO di Cammarata e San Giovanni Gemini sono
utilizzate part time. Altri due dipendenti, Lucchesi e Mangione, gia utilizzati presso I"’APEA

dovrebbero rientrare in sede a breve, Per i dipendenti provenienti dalla Dedalo Ambiente sono stati
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calcolati i superminimi nella seguente misura: €. 1.419.000 per arretrati dal mese di aprile 2017 ed €.
285.000 quale quota annua.

Interviene il Vicepresidente Carmina che chiede di allegare il prospetto degli arretrati dei

superminimi per tutti i Comuni che usufruiscono del personale interessato. Vi & una direttiva

dell’ Assemblea dei Soci che prevede che i costi debbano essere spalmati sui Comuni che utilizzano

il personale. I costi delle sanzioni debbono essere applicati ai Comuni morosi, come approvato
-dall’Assemblea dei Soci.

Si passa ai voti. Il punto viene approvato all'unanimita.

Si passa a trattare il III° punto all'ODG avente per oggetto: “Stato della procedura legale avverso le
istanze di alcuni dipendenti della SRR transitati dalla Dedalo Ambiente spa relative al
riconoscimento di maggiori oneri retributivi del cosiddetto superminimo e provvedimenti
conseguenziali”.

Interviene il Direttore Generale il quale precisa che, relativamente al ricorso di alcuni dipendenti
~ della SRR transitati dalla Dedalo Ambiente spa, che hanno proposto ricorso per il riconoscimento
della maggiore quota del superminimo come gia discusso nel precedente CDA, si & svolto la scorsa
settimana un incontro con I’ Avv. Danile, legale dei ricorrenti, che ha chiesto una proposta transattiva
da parte della SRR. II Presidente si & riservato di presentare una proposta formale, dopo l'indizione
di apposita Assemblea dei Soci. Il Presidente precisa che, l'eventuale pignoramento delle somme da
parte dei ricorrenti, provocherebbe il default della SRR, con la conseguenza estrema di essere
costretti a portare i libri contabili in Tribunale. Anche alcuni Sindaci, nell'ultima Assemblea del
29/3/2021, hanno parlato di ipotesi di fallimento della Societd. Il Presidente comunica che alla
prossima Assemblea dei Soci il Prof. Bavetta, docente presso I'Universita degli Studi di Palermo,
specializzato in diritto commerciale, appositamente incaricato dalla SRR, relazionera sulla

situazione economica complessiva della Societa.
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Interviene la dott.ssa Fiaccabrino che afferma: “Cosa potra dire il prof. Bavetta su questi termini

della questione: 1) sulla mancata riscossione della SRR dei crediti dovuti dagli Enti Soci; 2) sulla

lievitazione dei costi del personale”.

La Dott.ssa Fiaccabrino chiede per la responsabilita gestionale amministrativa, cosa & stato fatto?

Il Presidente risponde che la SRR ha predisposto i relativi piani di rientro per tutti i Comuni

inadempienti e, considerato che nessuno li ha sottoscritti, ha posto in essere 1 decreti ingiuntivi verso

i Comuni inadempienti sui pagamenti della quota societaria.

Interviene il Dr. Giorgio Buttice, componente effettivo del Collegio Sindacale, il quale precisa che da

un recente approfondimento delle procedure in atto, il Collegio ha rilevato alcune criticita, ed in

particolare:

1)

2)

3)

4)

6)

non si rileva alcuna azione di recupero del credito nei confronti della Dedalo Ambiente,
dell’ APEA, della RAR e della GE.SA. spa;

nei confronti di alcuni Comuni che non hanno pagato, tra cui Naro e Realmonte e altri, non
sono stati nominati i legali per il recupero crediti per tutte le relative annualita;

si rileva I'alto numero di ferie non godute e permessi non usufruiti e si chiede la motivazione,
dato il notevole numero di dipendenti; .

relativamente al premio di produttivita per gli anni 2017-2018 e 2019, riteniamo che il premio
di produzione non spetti a chi ha il superminimo. Dobbiamo rivedere queste cifre, perché
non si potra dare sia 'uno che I'altro;

relativamente al debito fuori bilancio dei superminimi si evidenzia che abbiamo dei fondi in
bilancio che potrebbero calmierare i debiti. Siamo in una fase interlocutoria, per cui occorre
avere la consulenza di uno specialista autorevole che possa dare un contributo valido alla
discussione in Assemblea dei Soci. La situazione & grave. 5i deve trovare un modo per

recuperare prendendo delle responsabilita ai massimi livelli istituzionali.

Si rileva I"omesso versamento degli oneri previdenziali TFR pari a circa 22.000 euro al mese.
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Il Presidente risponde di trovarsi in difficolta, con un credito di circa € 4.500.000 e pari importo di
debiti. II Direttore Generale informa i presenti che parte delle criticita sollevate dal Collegio
Sindacale sono superate da provvedimenti messi in campo dalla Societa e, comungue, sara fornita
al Collegio una dettagliata relazione in merito.

Si passa a trattare il [V° punto all ODG “Problematiche inerenti la situazione impiantistica”. Il Vice
Presidente Carmina propone di rinviare il punto alla prossima riunione del CDA. 1 componenti
~ approvano la proposta all'unanimita.

Si passa a trattare il V° punto all’'ODG “Ratifica determina del Presidente n. 1 del 30/3/2021 avente
per oggetto: “Aggiornamento Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
(PTPCT), ai sensi della Legge 190/2&12 ~ Triennio 2021/2023”. 11 CDA approva all'unanimita la proposta
di ratifica della determina del Presidente n. 1 del 30/3/2021. Il Presidente evidenzia la necessita di
rivedere I'organigramma delle mansioni del personale. Il CdA da mandato al Direttore Generale di
predisporre un nuovo organigramma da sottoporre al Consiglio di Amministrazione.

Si passa a trattare il VI® punto all’'ODG “istanza Ditta Radici Ecologia s.r.l. di Matera di inserimento
nella pianificazione d’ambito del proprio Progetto di impianto alimentato a rifiuti biodegradabili per la
produzione di biometano per autotrazione da realizzarsi nella zona industrial di Ravanusa (AG)”.

Il presidente interviene e precisa che il CDA ha recentemente deciso di prendere atto di tutte le
istanze di soggetti privati per la realizzazione di impianti di trattamento dei rifiuti, inserendole
nell’elenco del Piano d’ Ambito, evidenziando tuttavia che sono previsti gia impianti pubblici la cui
capacita di trattamento & sufficiente al fabbisogno dei Comuni delia SRR. In teoria secondo le
previsioni del Piano d’Ambito, con la messa in funzione degli impianti pubblici previsti, la SRR
coprirebbe interamente tutto il fabbisogno dell’ambito. Purtroppo, ad oggi, gli impianti pubblici
previsti non sono stati ancora realizzati e, presumibilmente, occorreranno almeno tre anni prima
della loro effettiva operativita. Attualmente il fabbisogno & solo parzialmente soddisfatto dai due

impianti privati esistenti, per cui molti Comuni sono costretti a portare i rifiuti fuori provincia e
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addirittura fuori regione. Il CDA prende atto di quanto testé dichiarato dal Presidente e conferma

l'orientamento gia espresso.

1l Presidente comunica che la Ditta Giglione srl ha recentemente inviato una nota con la quale fa
presente che dal 15 maggio p.v. riaprira definitivamente il proprio impianto di Joppolo Giancaxio
per il trattamento della frazione organica dei rifiuti per una capacita annua di circa 25.000 tonnellate.

Cio favorira la possibilita di smaltimento dei Comuni della SRR di tale tipo di rifiuti.

Si passa a trattare il VII® punto all'ODG “Varie ed eventuali”. Il Direttore illustra la richiesta della
Societa in house providing BMTS Ambiente sxl dell’ARO Siculiana-Montallegro relativa alla cessione
di contratto del dipendente della SRR Mancuso .GiannicoIa che ha gia manifestato la propria
disponibilita. 1l CDA approva la proposta all'unanimita.

Infine, il Presidente comunica che i termini fissati per I'approvazione del Bilancio sono stati differiti,
per cui il bilancio della societa dovra essere approvato entro 180 giorni dalla chiusura dell’esercizio,
e cioé entro il 29 giugno p.v. Il CDA prende atto.

Alle ore 19,20 il Presidente, null’altro essendoci da deliberare, dichiara chiusa la seduta.

Il Segretario Il Presidente

Arch. Gabtano Doft. Afonso Galluzzo
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